
Утверждаю 

Заведующий МДОБУ детский сад №139 

________С.Г. Прудникова 

План-график ВСОКО МДОБУ детский сад №139 на 

 2023/24 учебный год 

Объект 

ВСОКО 

Показатель, 

который 

характеризуе

т объект 

ВСОКО 

Методы 

и средства 

сбора 

первичных 

данных 

Периодичност

ь сбора 

данных 

Представл

ение 

данных 

(периодич

ность, 

сроки) 

Лица, 

которые 

проводят 

оценку 

качества 

образован

ия 

Ответств

енные 

должност

ные лица 

Качество содержания и организации образовательной деятельности 

ОП ДО 

 

Соответствие 

требованиям 

федерального 

законодатель

ства, ФГОС 

и ФОП ДО, 

запросам 

родителей 

(законных 

представител

ей) 

Анализ 

программы, 

экспертная 

оценка 

1 раз в год: 

август 

1 раз 

в год: 

август 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

заместит

ель 

заведую

щего 

АОП ДО Соответствие 

требованиям 

федерального 

законодатель

ства, ФГОС 

и ФАОП ДО, 

запросам 

родителей 

(законных 

представител

ей) 

Анализ 

программы, 

экспертная 

оценка 

1 раз в год: 

август 

1 раз 

в год: 

август 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

заместит

ель 

заведую

щего 

Дополнител

ьные 

общеразвив

ающие 

программы 

Соответствие 

требованиям 

федерального 

законодатель

ства в части 

допобразован

Анализ 

программ, 

экспертная 

оценка 

1 раз в год: 

август 

1 раз 

в год: 

август 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

Заведую

щий, 

методист 



ия, запросам 

родителей 

ель, 

методист 

Образовате

льный 

процесс 

Образователь

ный процесс, 

который 

организует 

взрослый 

Контроль, 

посещение 

занятий 

и открытых 

мероприятий

, 

наблюдение, 

анализ 

Ежемесячно 4 раза 

в год 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

методист 

Самостоятель

ная детская 

деятельность 

Наблюдение, 

анализ 

детской 

деятельности 

3 раза в год: 

сентябрь, 

январь, май 

1 раз 

в год: май 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист

, 

воспитат

ели 

Заведую

щий, 

старший 

воспитат

ель 

Взаимодейс

твие 

участников 

образовател

ьных 

отношений 

Взаимодейст

вие 

сотрудников 

с детьми 

Контроль, 

посещение 

занятий 

и открытых 

мероприятий

, 

наблюдение, 

анализ 

Ежемесячно 4 раза 

в год 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

старший 

воспитат

ель 

Взаимодейст

вие 

с родителями 

воспитаннико

в 

Посещение 

родительски

х собраний, 

совместных 

мероприятий

, анализ 

По плану 4 раза 

в год 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

методист 

Взаимодейст

вие 

с социумом, 

в том числе 

со школами 

в рамках 

работы 

по преемстве

нности 

Анализ По мере 

проведения 

совместных 

мероприятий 

2 раза 

в год: 

декабрь, 

май 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель 

Заведую

щий, 

заместит

ель 

заведую

щего 



Качество условий, которые обеспечивают образовательную деятельность 

Финансовые 

условия 

Расходы 

на оплату 

труда 

работников, 

которые 

реализуют 

ОП ДО 

Сбор 

информации 

 

Ежеквартальн

о 

Ежекварт

ально 

Заведую

щий, 

бухгалте

р, 

экономи

ст 

Заведую

щий 

Расходы 

на средства 

обучения 

и воспитания

, 

соответству

ющие 

материалы 

Сбор 

информации 

Ежеквартальн

о 

Ежекварт

ально 

Заведую

щий, 

бухгалте

р, 

экономи

ст 

Заведую

щий 

Расходы 

на дополните

льное 

профессиона

льное 

образование 

руководящи

х 

и педагогиче

ских 

работников 

по профилю 

их деятельно

сти 

Сбор 

информации 

Ежеквартальн

о 

Ежекварт

ально 

Заведую

щий, 

бухгалте

р, 

экономи

ст 

Заведую

щий 

Иные 

расходы 

на обеспечен

ие 

реализации 

ОП ДО 

Сбор 

информации 

Ежеквартальн

о 

Ежекварт

ально 

Заведую

щий, 

бухгалте

р, 

экономи

ст 

Заведую

щий 

Материальн

о-

технические 

условия 

Соответстви

е СанПиН 

Контроль Ежемесячно 1 раз 

в год 

либо при 

выявлени

и 

нарушени

й 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

заместит

ель 

заведую

щего 

Заведую

щий, 

медсестра 



по АХЧ, 

медсестр

а 

Оценка 

РППС 

и учебно-

методически

х материалов 

на соответст

вие ФГОС 

ДО, ФОП 

и ФАОП ДО 

Анализ Ежеквартальн

о 

Ежекварт

ально 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

заместит

ель 

заведую

щего 

по АХЧ, 

медсестр

а 

Старший 

воспитате

ль 

Соответстви

е правилам 

пожарной 

безопасности 

Контроль Ежемесячно 4 раза 

в год 

либо при 

выявлени

и 

нарушени

й 

Заместит

ель 

заведую

щего 

по АХР, 

завхоз, 

старший 

воспитат

ель 

Заведую

щий, 

заместите

ль 

заведующ

его 

по АХР 

Соответстви

е 

требованиям 

к средствам 

обучения 

и воспитания 

в зависимост

и от возраста 

и индивидуа

льных 

особенносте

й развития 

детей 

Контроль, 

анализ 

Ежеквартальн

о 

4 раза 

в год 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

старший 

воспитате

ль 

Соответстви

е 

требованиям 

к материальн

о-

техническом

у 

обеспечению 

Контроль, 

анализ 

Ежеквартальн

о 

4 раза 

в год 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

методист 



ОП ДО 

Психолого-

педагогичес

кие условия 

Основные 

психолого-

педагогическ

ие условия 

Контроль По плану 1 раз 

в год: 

май. 

По оконч

ании 

контроля 

при 

необходи

мости 

повторно

го 

контроля 

— после 

его 

окончани

я 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

заместите

ль 

заведующ

его 

Дополнитель

ные 

психолого-

педагогическ

ие условия 

для детей 

с ОВЗ 

 

Контроль По плану 1 раз 

в год: 

май. 

По оконч

ании 

контроля 

при 

необходи

мости 

повторно

го 

контроля 

— после 

его 

окончани

я 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

 

Заведую

щий, 

заместите

ль 

заведующ

его 

Кадровые 

условия 

Укомплектов

анность 

педагогическ

ими кадрами 

Анализ 1 раз в год: 

май 

 

1 раз 

в год: май 

 

Заместит

ель 

заведую

щего 

Заведую

щий, 

заместите

ль 

заведующ

его 

Образовател

ьный ценз 

педагогическ

их кадров 

Анализ Ежемесячно 1 раз 

в год: май 

 

Старший 

воспитат

ель 

Заведую

щий, 

старший 

воспитате

ль 

Уровень Анализ Ежемесячно 1 раз Заместит Заведую



квалификаци

и 

педагогическ

их кадров 

в год: май 

 

ель 

заведую

щего 

щий, 

заместите

ль 

заведующ

его 

Дополнитель

ное 

профессиона

льное 

образование 

педагогическ

их 

работников 

Анализ Ежемесячно 1 раз 

в год: май 

 

Старший 

воспитат

ель 

Заведую

щий, 

старший 

воспитате

ль 

Компетентно

сть 

педагогическ

их кадров 

Самоанализ, 

контроль 

По плану 1 раз 

в год: май 

 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий, 

заместите

ль 

заведующ

его 

Профессиона

льные 

достижения 

педагогическ

их кадров 

Сбор 

информации, 

анализ 

Ежемесячно 1 раз 

в год: май 

 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист

, 

педагоги 

Заведую

щий, 

методист 

РППС для 

реализации 

новой 

ОП ДО, 

в том числе 

воспитатель

ной 

деятельност

и 

Соответстви

е ОП ДО, 

материально

-

техническим 

и медико-

социальным 

условиям 

пребывания 

детей в ДОО 

согласно 

СанПиН, 

возрасту 

детей, 

рекомендаци

ям 

Мониторинг По плану 2 раза 

в год: 

декабрь–

январь, 

май 

Заместит

ель 

заведую

щего, 

старший 

воспитат

ель, 

методист 

Заведую

щий 



Минпросвещ

ения 

Качество результатов образовательной деятельности 

Освоение 

детьми 

содержания 

ОП ДО, 

АОП ДО, 

дополнител

ьных 

общеразвив

ающих 

программ 

Качество 

(динамика) 

освоения 

детьми 

содержания 

каждой 

из программ 

Педагогичес

кая 

диагностика 

индивидуаль

ного 

развития 

детей 2–

8 лет, сравни

тельный 

анализ 

3 раза в год: 

сентябрь, дека

брь–январь, 

май 

По оконч

ании 

диагности

ки. 

Сравните

льный 

анализ – 

1 раз 

в год: май 

Старши

й 

воспита

тель, 

методис

т, 

воспита

тели, 

специал

исты 

Заведующ

ий, 

заместите

ль 

заведующ

его 

Достижения 

воспитанни

ков 

Массовость 

и результатив

ность участия 

в олимпиадах

, 

интеллектуал

ьных 

конкурсах 

Анализ 

достижений 

 

Ежемесячно 1 раз 

в год: май 

 

Старши

й 

воспита

тель, 

воспита

тели, 

специал

исты 

Заведующ

ий, 

старший 

воспитате

ль 

Массовость 

и результатив

ность участия 

в конкурсах, 

смотрах, 

фестивалях, 

соревнования

х творческой 

и спортивной 

направленнос

ти 

Анализ 

достижений 

 

Ежемесячно 1 раз 

в год: май 

 

Старши

й 

воспита

тель, 

воспита

тели, 

специал

исты 

Заведующ

ий, 

старший 

воспитате

ль 

Здоровье 

воспитанни

ков 

(динамика) 

Доля 

посещаемост

и 

воспитанника

ми ДОО — 

в среднем 

за год 

Анализ 

посещаемост

и 

Ежемесячно 1 раз 

в год: май 

Медсест

ра, 

воспита

тели 

Заведующ

ий, 

медсестра 

Средний 

показатель 

пропущенны

х по болезни 

дней при 

посещении 

ДОО 

Анализ 

заболеваемос

ти 

Ежемесячно 1 раз 

в год: май 

Медсест

ра, 

воспита

тели 

Заведующ

ий, 

медсестра 



на одного 

воспитанника 

Количество 

случаев 

травматизма 

воспитаннико

в 

в образовател

ьном 

процессе 

с потерей 

трудоспособн

ости 

в течение 

1 дня и более 

Контроль/ан

ализ 

Ежедневно/еж

емесячно 

1 раз 

в год: май 

Медсест

ра, 

воспита

тели 

Заведующ

ий, 

медсестра 

Тенденция 

повышения 

количества 

воспитаннико

в 1-й, 2-й 

групп 

здоровья 

по сравнению 

с предыдущи

м периодом 

Сбор 

информации, 

анализ 

2 раза в год: 

август, май 

1 раз 

в год: май 

Медсест

ра 

Заведующ

ий, 

медсестра 

Удовлетвор

енность 

родителей 

качеством 

образовател

ьных 

результатов 

Уровень 

удовлетворен

ности 

родителей 

(законных 

представител

ей) 

обучающихся 

качеством 

образователь

ных 

результатов 

Анкетирован

ие 

1 раз в год: 

май 

По оконч

ании 

анкетиров

ания 

Старши

й 

воспита

тель, 

методис

т, 

воспита

тели 

Заведующ

ий, 

старший 

воспитате

ль 
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