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Положение 

о использовании Автоматизированной информационной системы 

 «Сетевой город. Образование» в муниципальном дошкольном образовательном 

 бюджетном учреждении детский сад общеразвивающего вида №139 г. Сочи 

 

1. Общие положения 

1.1.Положение об автоматизированной информационной системе «Сетевой город. 

Образование» муниципального дошкольного образовательного учреждения МДОБУ 

детский сад №139 г. Сочи  (далее - Организация) определяет основные принципы 

внедрения и функционирования автоматизированной информационной системы 

(АИС) 

«Сетевой город. Образование». 

1.2. Назначение АИС «Сетевой город. Образование» в Организации: 

1.2.1.  Создание единой базы данных образовательных организаций. 

1.2.2.  Автоматизация процессов сбора, хранения и анализа статистической ин-

формации (посещаемость, движение обучающихся и др.). 

1.2.3.  Обеспечение возможности оперативного доступа к информации для всех 

ключевых субъектов образовательного процесса (родитель (законный 

представитель), педагог, административный работник). 

1.2.4.  Осуществление мониторинга системы образования Организации. 

1.2.5.  Создание условий для взаимодействия участников образовательного про-

цесса. 

1.2.6.  Формирование дополнительных информационно-коммуникационных 

компетенций участников образовательного процесса. 

1.3.  Результатом работы функционирования АИС «Сетевой город. Образование» 

является предоставление получателю актуальной и достоверной информации о ходе и 

содержании образовательного процесса. 

1.4.  Доступ к АИС «Сетевой город. Образование» предоставляется дистанционно с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

1.5.  Актуальность и достоверность информации АИС «Сетевой город. Образование» 

обеспечивается ее регулярным обновлением Организацией. 

1.6.  Внедрение и использование АИС «Сетевой город. Образование» в Организации 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации: Феде-

ральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ (ред. от 21.07.2014) "О персональных 

данных" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2015), Распоряжение Правительства РФ 

от 25 октября 2014 г. № 2125-р "О концепции создания единой федеральной межве-



домственной системы учета контингента обучающихся по основным образователь-

ным программам и дополнительным общеобразовательным программам",  Федераль-

ный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: 

- п.11 ст.28 предписывает  индивидуальный учет результатов освоения обучаю-

щимися образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хране-

ние в архивах информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и 

(или) электронных носителях; 

- пп.3,4 ст.44 указывает, что родители (законные представители) несовершенно-

летних обучающихся имеют право знакомиться с содержанием образования, ис-

пользуемыми методами обучения и воспитания, образовательными технология-

ми, а также с оценками успеваемости своих детей. 

Письмо министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского 

края от 30.08.2017 №47-16557/17-11 "Об актуализации информации", приказ Мини-

стерства Просвещения РФ № 649 от 02.12.2019 года «Об утверждении Целевой 

модели цифровой образовательной среды», Распоряжение Правительства РФ от 25 

апреля 2011 г. № 729-р «О перечне услуг, оказываемых государственными и муници-

пальными учреждениями и другими организациями, в которых размещается государ-

ственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), подлежащих включению 

в реестры государственных или муниципальных услуг и предоставляемых в элек-

тронной форме (с изменениями и дополнениями)», Приказ Минобрнауки России от 

17.12.2010 № 1897 "Об утверждении Федерального государственного образователь-

ного стандарта основного общего образования", Трудовой кодекс Российской 

Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 30.12.2015), Приказ министерства 

образования и науки Краснодарского края от 12.12.2014 № 5458 "Об утверждении 

плана мероприятий по внедрению автоматизированной системы управления сферой 

образования", Письмо министерства образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края от 30.08.2017 №47-16557/17-11 "Об актуализации информации" 

2.Основные характеристики АИС 
2.1. АИС «Сетевой город. Образование» обладает следующими характеристиками и 

предоставляет следующие возможности: 

- возможность работы пользователей Организации с любого компьютера, под-

ключенного к сети Интернет без установки на клиентском компьютере дополни-

тельногопрограммного обеспечения; 

- обеспечение работы неограниченного количества пользователей в системе; 

- обеспечение защиты данных от несанкционированного доступа и копирования в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006№152- ФЗ «О 

персональных данных»; 

- наличие функций сбора и просмотра статистики посещений пользователей; 

- автоматизация процессов сбора, хранения и анализа статистической информации 

(посещаемость, движение обучающихся и др.) с обеспечением резервного копи-

рования; 

- возможность создания различных форм статистической отчетности (Стандарт-

ных и произвольных посредством «конструктора отчетов»). 

3. Регламент функционирования 

3.1. Заведующий своим приказом: 

- определяет порядок мониторинга системы образования на уровне Организации с 

использованием возможностей АИС «Сетевой город. Образование»; 

- определяет функциональные обязанности работников Организации по работе в 

АИС «Сетевой город. Образование». 



- определяет права доступа работников Организации по работе в АИС «Сетевой 

город. Образование». 

3.2. Общее руководство по обеспечению функционирования АИС «Сетевой город. 

Образование» возлагается на заведующего Организацией. 

3.3. Ответственность за недостоверное, несвоевременное и некачественное предо-

ставление информации в АИС «Сетевой город. Образование» несет заведующий 

Организацией. 

                 4.  Кадровый состав АИС «Сетевой город. Образование» 

4.1.Должности, которые необходимы для эффективного внедрения и использования 

АИС «Сетевой город. Образование» и их основные обязанности: 

Координатор АИС «Сетевой город. Образование» - основной ответственный за 

выполнение всех пунктов и этапов внедрения; ответственный за постановку задачи и 

определения сроков выполнения задач; осуществляет промежуточный контроль над 

выполнением задач, организует работу всех типов пользователей в Организации: 

- управляет правами доступа в АИС «Сетевой город. Образование»; 

- контролирует полноту, качество, оперативность информации, вводимой в систе-

му; 

- осуществляет консультации и обучает других участников педагогического кол-

лектива;  

- осуществляет связь со службой технической поддержки; 

- осуществляет контроль ведения базы данных сотрудников, воспитанников и 

родителей (законных представителей); 

- отвечает за внутренний мониторинг средствами автоматизированных отчетов. 

- осуществляет сбор, использование и предоставление  руководящим органам ав-

томатизированных отчетов; 

- производит составление автоматизированной госстатотчетности; 

- контролирует ведение книги движения воспитанников; 

- принимает участие и осуществляет контроль за закрытием учебного года и пере-

ходом на новый учебный год. 

Представитель родительского комитета для обеспечения связей с родителями - 

один или группа родителей, которые осуществляют связь координатора «Сетевой 

город. Образование» с родителями (законными представителями). В обязанности 

входит: анкетирование родителей; сбор сведений относительно отчетов перед 

родительскими собраниями; если требуется - помощь в сборе данных для внесения в 

электронном виде. 

4.2.Трудовые отношения, соответствующие этим должностям, регулируются внут-

ренними документами (приказами и должностными инструкциями, утвержденными 

заведующим Организацией). 

4.3. Запись о назначении на должности в проекте АИС «Сетевой город. Образование» 

в трудовой книжке не осуществляется. 

5. Порядок использования АИС «СГО» 

5.1. Непосредственное руководство работами, которые связаны с управлением, 

обслуживанием и поддержкой системы АИС «Сетевой город. Образование» (включая 

все модули и функции системы), Организации осуществляет координатор АИС 

«Сетевой город. Образование» 

 Координатор: 

- отвечает за соблюдение сроков выполнения работ и организации отчетности 

участникам учебного процесса; 

- отчитывается перед участниками учебно-воспитательного процесса о состоянии  

использования системы АИС «Сетевой город. Образование». 



 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ  ДЕТСКИЙ САД № 21 «СВЕТЛАНА» 
 

 

 

 УТВЕРЖДАЮ 
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Положение 

о использовании Автоматизированной информационной системы 

 «Сетевой город. Образование» в НДОЧУ детский сад №21 «Светлана» 

1. Общие положения 

1.1.Положение об автоматизированной информационной системе «Сетевой город. 

Образование» негосударственного дошкольного образовательного частного учрежде-

ния детского сада №21 «Светлана»  (далее - Организация) определяет основные 

принципы внедрения и функционирования автоматизированной информационной 

системы (АИС) 

«Сетевой город. Образование». 

1.7. Назначение АИС «Сетевой город. Образование» в Организации: 

1.2.7.  Создание единой базы данных образовательных организаций. 

1.2.8.  Автоматизация процессов сбора, хранения и анализа статистической ин-

формации (посещаемость, движение обучающихся и др.). 

1.2.9.  Обеспечение возможности оперативного доступа к информации для всех 

ключевых субъектов образовательного процесса (родитель (законный 

представитель), педагог, административный работник). 

1.2.10.  Осуществление мониторинга системы образования Организации. 

1.2.11.  Создание условий для взаимодействия участников образовательно-

го процесса. 

1.2.12.  Формирование дополнительных информационно-

коммуникационных компетенций участников образовательного процесса. 

1.8.  Результатом работы функционирования АИС «Сетевой город. Образование» 

является предоставление получателю актуальной и достоверной информации о ходе и 

содержании образовательного процесса. 

1.9.  Доступ к АИС «Сетевой город. Образование» предоставляется дистанционно с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

1.10.  Актуальность и достоверность информации АИС «Сетевой город. Образование» 

обеспечивается ее регулярным обновлением Организацией. 

1.11.  Внедрение и использование АИС «Сетевой город. Образование» в Организации 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации: Феде-

ральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ (ред. от 21.07.2014) "О персональных 

данных" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2015), Распоряжение Правительства РФ 

от 25 октября 2014 г. № 2125-р "О концепции создания единой федеральной межве-

домственной системы учета контингента обучающихся по основным образователь-

ным программам и дополнительным общеобразовательным программам",  Федераль-

ный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: 



- п.11 ст.28 предписывает  индивидуальный учет результатов освоения обучаю-

щимися образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хране-

ние в архивах информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и 

(или) электронных носителях; 

- пп.3,4 ст.44 указывает, что родители (законные представители) несовершенно-

летних обучающихся имеют право знакомиться с содержанием образования, ис-

пользуемыми методами обучения и воспитания, образовательными технология-

ми, а также с оценками успеваемости своих детей. 

Письмо министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского 

края от 30.08.2017 №47-16557/17-11 "Об актуализации информации", приказ Мини-

стерства Просвещения РФ № 649 от 02.12.2019 года «Об утверждении Целевой 

модели цифровой образовательной среды», Распоряжение Правительства РФ от 25 

апреля 2011 г. № 729-р «О перечне услуг, оказываемых государственными и муници-

пальными учреждениями и другими организациями, в которых размещается государ-

ственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), подлежащих включению 

в реестры государственных или муниципальных услуг и предоставляемых в элек-

тронной форме (с изменениями и дополнениями)», Приказ Минобрнауки России от 

17.12.2010 № 1897 "Об утверждении Федерального государственного образователь-

ного стандарта основного общего образования", Трудовой кодекс Российской 

Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 30.12.2015), Приказ министерства 

образования и науки Краснодарского края от 12.12.2014 № 5458 "Об утверждении 

плана мероприятий по внедрению автоматизированной системы управления сферой 

образования", Письмо министерства образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края от 30.08.2017 №47-16557/17-11 "Об актуализации информации" 

2.Основные характеристики АИС 
2.2. АИС «Сетевой город. Образование» обладает следующими характеристиками и 

предоставляет следующие возможности: 

- возможность работы пользователей Организации с любого компьютера, под-

ключенного к сети Интернет без установки на клиентском компьютере дополни-

тельного программного обеспечения; 

- обеспечение работы неограниченного количества пользователей в системе; 

- обеспечение защиты данных от несанкционированного доступа и копирования в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006№152- ФЗ «О 

персональных данных»; 

- наличие функций сбора и просмотра статистики посещений пользователей; 

- автоматизация процессов сбора, хранения и анализа статистической информации 

(посещаемость, движение обучающихся и др.) с обеспечением резервного копи-

рования; 

- возможность создания различных форм статистической отчетности (Стандарт-

ных и произвольных посредством «конструктора отчетов»). 

3. Регламент функционирования 

3.1. Заведующий своим приказом: 

- определяет порядок мониторинга системы образования на уровне Организации с 

использованием возможностей АИС «Сетевой город. Образование»; 

- определяет функциональные обязанности работников Организации по работе в 

АИС «Сетевой город. Образование». 

- определяет права доступа работников Организации по работе в АИС «Сетевой 

город. Образование». 

3.2. Общее руководство по обеспечению функционирования АИС «Сетевой город. 

Образование» возлагается на заведующего Организацией. 



3.3. Ответственность за недостоверное, несвоевременное и некачественное предо-

ставление информации в АИС «Сетевой город. Образование» несет заведующий 

Организацией. 

                 4.  Кадровый состав АИС «Сетевой город. Образование» 

4.1.Должности, которые необходимы для эффективного внедрения и использования 

АИС «Сетевой город. Образование» и их основные обязанности: 

Координатор АИС «Сетевой город. Образование» - основной ответственный за 

выполнение всех пунктов и этапов внедрения; ответственный за постановку задачи и 

определения сроков выполнения задач; осуществляет промежуточный контроль над 

выполнением задач, организует работу всех типов пользователей в Организации: 

- управляет правами доступа в АИС «Сетевой город. Образование»; 

- контролирует полноту, качество, оперативность информации, вводимой в систе-

му; 

- осуществляет консультации и обучает других участников педагогического кол-

лектива;  

- осуществляет связь со службой технической поддержки; 

- осуществляет контроль ведения базы данных сотрудников, воспитанников и 

родителей (законных представителей); 

- отвечает за внутренний мониторинг средствами автоматизированных отчетов. 

- осуществляет сбор, использование и предоставление  руководящим органам ав-

томатизированных отчетов; 

- производит составление автоматизированной госстатотчетности; 

- контролирует ведение книги движения воспитанников; 

- принимает участие и осуществляет контроль за закрытием учебного года и пере-

ходом на новый учебный год. 

Представитель родительского комитета для обеспечения связей с родителями - 

один или группа родителей, которые осуществляют связь координатора «Сетевой 

город. Образование» с родителями (законными представителями). В обязанности 

входит: анкетирование родителей; сбор сведений относительно отчетов перед 

родительскими собраниями; если требуется - помощь в сборе данных для внесения в 

электронном виде. 

4.2.Трудовые отношения, соответствующие этим должностям, регулируются внут-

ренними документами (приказами и должностными инструкциями, утвержденными 

заведующим Организацией). 

4.3. Запись о назначении на должности в проекте АИС «Сетевой город. Образование» 

в трудовой книжке не осуществляется. 

5. Порядок использования АИС «СГО» 

5.1. Непосредственное руководство работами, которые связаны с управлением, 

обслуживанием и поддержкой системы АИС «Сетевой город. Образование» (включая 

все модули и функции системы), Организации осуществляет координатор АИС 

«Сетевой город. Образование» 

 Координатор: 

- отвечает за соблюдение сроков выполнения работ и организации отчетности 

участникам учебного процесса; 

- отчитывается перед участниками учебно-воспитательного процесса о состоянии  

использования системы АИС «Сетевой город. Образование». 
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